WORLD OF DREAMS:

_I DIGITAL YOUTH TOOLKIT: I_
IMPLEMENTATION & DISSEMINATION GUIDE

A PRACTICAL GUIDE FOR PROJECT PARTNERS AND YOUTH WORRKERS
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INTRODUCTION

The Digital Youth Toolkit is a comprehensive guide designed to support
project partners, youth workers, and volunteers in effectively
Implementing and disseminating the results of the Digital Youth
project. It provides structured strategies, practical tools, and ready-to-
use templates to ensure the long-term impact and sustainabllity of the
project outcomes.

Who is it for?
- This toolkit is aimed af: =
. Youth workers, educators, and trainers
. NGOs and organizations working in youth, education, and digital literacy
. Volunteers and project parficipants involved in Digital Youth activities



ATTENTION:

In foday'’s fast-paced world, digito

AIDA METHOD FOR PROMOTION

iteracy is no longer optional—it's a necessity!

Whether you're a youth worker, educator, or volunteer, equipping young people

with essentia

engagement.

Infroducing

digital skills is key to t

neir success in education, work, and social

'he Digital Youth Toolkit — a comprehensive, hands-on resource

designed to help youth professionals bridge the digital gap and empower the
next generation with essential digital competencies.




AIDA METHOD FOR PROMOTION

INTEREST:
Why Does the Digital Youth Project Matter?

In an increasingly digital world, young people must be equipped with the skills to -
navigate technology safely and effectively. However, not all youth have access to the El‘"_'
right resources or guidance. That's where the Digital Youth Project comes in!

Empowering Young People: We provide opportunities for youth to develop
essential digital skills, from online safety to media literacy and digital collaboration.

Supporting Educators and Youth Workers: Through interactive training sessions and
practical tools, we help professionals bridge the digital divide and effectively engage
young people.

A European-Wide Initiative: Bringing together youth workers, educators, and
organizations from across Europe to create a sustainable and impactful digital
learning environment.

Practical & Inclusive: Our approach ensures that both beginners and advanced
learners can benefit from digital education, making it accessible to all.

With the Digital Youth Project, we're not just talking about digital skills—we're shaping
a future where all young people can thrive in the digital eral




AIDA METHOD FOR PROMOTION

DESIRE:

With the Digital Youth Project, you can:
Equip young people with essential digital skills that boost their education, career
opportunities, and online safety.
Gain access to expert-designed resources and training that make digital education
engaging and accessible.
Be part of a European-wide movement, collaborating with passionate educators, youth
workers, and organizations committed to digital inclusion.
Make a lasting difference in the lives of young people by helping them use technology
responsibly, creatively, and effectively.




AIDA METHOD FOR PROMOTION
ACTION:

The future is digital, and you have the power to shape itl BE the change by
empowering young people with the skills they need to succeed in the digital world.
Here's how you can get involved:
Join our network of youth workers, educators, and organizations making a - —

difference. ; T

Access our digital resources and start infegrating them into your educational —

programes.
Parficipate in training sessions to enhance your ability to feach digital skills.
Spread the word—share this project with your network and help us reach more

young peoplel




ADDITIONAL RESOURCES

Project Activity: Collaborative Content Creation Using Digital Tools
As part of the Digital Youth Project, we engaged participants—youth
workers, educators, and volunteers—in an interactive session where they
actively contributed to the development of educational materials using
g ¢ 5 digital tools.




CULTURAL TRIP:

As part of the Digital Youth Project, participants had the opportunity to engage in a
cultural trip, designed to foster intercultural exchange, networking, and hands-on
learning. This experience allowed youth workers, educators, and volunteers to step
out of their digital workspaces and connect with local traditions, history, and cultural
practices while strengthening their collaboration in the project.




CONCLUSION

e The Digital Youth Project has been a transformative journey, bringing together youth workers, educators, and
volunteers from diverse backgrounds to collaborate, innovate, and empower young people through digital
education and cultural exchange.

e Through interactive workshops, digital toolkits, collaborative content creation, and cultural experiences, participants

have gained practical skills, new perspectives, and meaningful connections that will continue to shape their
professional and personal growth.




THANK YOU !




SET DI STRUMENTI PER LA GIOVENTU DIGITALE:
GUIDA ALLIMPLEMENTAZICNE E ALLA I_
DIFFUSIONE

_
-

GUIDA PRATICA PER TPARTNER DI PROGETTO E GLI OPERATORI
GIOVANILI
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WORLD OF DREAMS:

INTRODUZIONE

I Set di Strumenti per la Gioventu Digitale e una guida completa che aiuta |
partner di progetto, gli operatori giovanili e | volontari a implementare e
diffondere efficacemente i risultati del Progetto Gioventu Digitale. Offre

strategie strutturate, strumenti pratici e modelli preconfezionati per garantire

un impatto a lungo termine e la sostenibilita dei risultati del progetto.

A chi e rivolto?
Questo strumento e stato progettato per:
. Operatori giovanili, educatori e formatori
e ONG e organizzazioni attive nei settori della gioventu, delleducazione e delle
competenze digitali
. Volontari e partecipanti alle atfivita del progetto Digital Youth



IL METODO AIDA PER LA PROMOZIONE
ATTENZIONE:

Aftenzione:

Nel mondo frenetico di oggi, le competenze digitali non sono piu un'opzione, ma una
necessital Che tu sia un operatore giovanile, un educatore o un volontario, €
fondamentale aiutare | giovani a sviluppare competenze digitali di base che i
oreparino al successo nellistruzione, nella vita professionale e nellimpegno sociale.
Presentiamo il Set di Strumenti per la Gioventu Digitale — una risorsa completa e

oratica che aiuta gli operatori giovanili a colmare il divario digitale e a rafforzare le
nuove generazioni con competenze digitali di base.




IL METODO AIDA PER LA PROMO/ZIONE
INTERESSE:

Perche il progetto Digital Youth e importante?

In un Mondo sempre piu digitale, i giovani devono essere dotati delle competenze
necessarie per utilizzare la tecnologia in modo sicuro ed efficace. Tuttavia, non futti
hanno accesso alle risorse o al supporto adeguato. E qui che entra in gioco il progetto
Digital Youth!

¢ Empowerment dei giovani: Offriamo opportunita per sviluppare competenze digitali
essenziali, dalla sicurezza online alla media literacy e alla collaborazione digitale.

¢ Supporto per educatori e operatori giovanili: Attraverso formazioni interattive e
strumenti pratici, aiutiamo i professionisti a colmare il divario digitale e a coinvolgere
meglio i giovani.

¢ Un'iniziativa a livello europeo: Mettiamo in rete operatori giovanili, educatori e
organizzazioni di tutta Europa per creare un ambiente di apprendimento digitale
duraturo e di impatto.

¢ Pratico e inclusivo: Il nostro approccio € pensato per beneficiare sia i principianti che
gli studenti piu avanzati, rendendo I'educazione digitale accessibile a tutti.

Il progetto Digital Youth non riguarda solo le competenze digitali: si tratta di plasmare un
futuro in cui tutti i giovani possano avere successo nell'era digitale! %




IL METODO AIDA PER LA PROMOZIONE

DESIDERIO:

Con il progetto Digital Youth puoi:
Fornire ai giovani le competenze digitali essenziali per migliorare la loro istruzione, le
opportunita di carriera e la sicurezza online.
Accedere a risorse e formazioni sviluppate da esperti, rendendo |'educazione digitale
piu coinvolgente e accessibile.
Unirti a un movimento europeo in cui educatori appassionati, operatori giovanili e
organizzazioni collaborano per l'inclusione digitale.
Avere un impatto duraturo sulla vita dei giovani, aiutandoli a utilizzare la tecnologia in
modo responsabile, creativo ed efficace. %




IL METODO AIDA PER LA PROMOZIONE
AZIONE:

Il futuro e digitale e tu hai il potere di plasmarlo! Unisciti al cambiamento equipaggiando
| giovani con le competenze necessarie per avere successo nel mondo digitale.

Come puoi partecipare?
Entra a far parte della nostra rete di operatori giovanili, educatori e organizzazioni

impegnate nel cambiamento. ~ e
Utilizza le nostre risorse digitali e integrale nei tuoi programmi educativi. MJ’#V
Partecipa alle formazioni per migliorare le tue competenze nell'insegnamento delle B =

abilita digitali.

Condividi questo progetto e aiutaci a raggiungere ancora piu giovanil %




RISORSE AGGIUNTIVE

Aftivita di Progetto: Creazione di Contenuti Collaborativi con Strumenti
Digital
Nellambito del progetto Digital Youth, abbiamo coinvolto operatori
giovanili, educatori e volontari in una sessione interattiva, durante la quale
hanno contribuito attivamente allo sviluppo di materiali educativi utilizzando
: strumenti digitali.




ESPLORAZIONE CULTURALE:

Esplorazione culturale:
Nellambito del progetto Digital Youth, i partecipanti hanno avuto l'opportunita di prendere

parte a un'esplorazione culturale, favorendo lo scambio interculturale, il networking e
'apprendimento pratico. Questa esperienza ha permesso agli operatori giovanili, educatori e
volontari di uscire dal loro ambiente digitale per entrare in contatto con le tradizioni locali, la
storia e le pratiche culturali, rafforzando al contempo la collaborazione all'interno del

progetto.




CONCLUSIONI

Il progetto Digital Youth e stato un viaggio trasformativo che ha unito operatori giovanili, educatori e volontari di diversi
contesti per innovare insieme e rafforzare | giovani attraverso I'educazione digitale e lo scambio interculturale.

Grazie a workshop interattivi, strumenti digitali, co-creazione di contenuti ed esperienze culturali, i partecipanti hanno
acquisito competenze pratiche, ampliato le loro prospettive e creato connessioni preziose che avranno un impatto
duraturo sul loro sviluppo professionale e personale.




GRAIZIE! ©




KIT D'OUTILS POUR LA JEUNESSE NUMERIQUE :
_I GUIDE DE MISE EN (EUVRE ET DE DIFFUSION I—

UN GUIDE PRATIQUE POUR LES PARTENAIRES DE PROJET ET LES
TRAVAILLEURS DE JEUNESSE
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HEALING ARTS:

INTRODUCTION

Le Kit d'Outils pour la Jeunesse Numerique est un guide complet qui aide les
partenaires de projet, les fravailleurs de jeunesse et les volontaires a metire
en ceuvre et a diffuser efficacement les résultats du Projet Digital Youth. |l
propose des strategies structurees, des outils pratiques et des modeles préefts
a I'emploi pour garantir un impact a long terme et la durabilite des resultats
du projet.

A qui est-il destine ?

Cet outil est concu pour :

o . Les travailleurs de jeunesse, les educateurs et les formateurs -
. Les ONG et organisations actives dans les domaines de |la jeunesse, de
'éducation et de la littératie numerique
. Les volontaires et les participants aux activites du projet Digital Youth



METHODE AIDA POUR LA PROMOTION
ATTENTION :

Dans le monde rapide d'aujourd’hui, la competence numerique n'est plus une option,

mais une necessite | Que vous soyez travailleur de jeunesse, educateur ou volontaire, |l
est essentiel d'aider les jeunes a acqueérir des competences numeriques de base pour

assurer leur réeussite dans I'éducation, la vie professionnelle et 'engagement social.

Nous presentons le Kit d'Outils pour la Jeunesse Numeérigue — une ressource
complete et pratigue qui aide les fravailleurs de jeunesse a combler le fossé
numerigue et a renforcer la prochaine géeneration avec des compéetences
numeriqgues essentielles.




METHODE AIDA POUR LA PROMOTION
INTERET :

Pourqguoil le projet Digital Youth est-il important ?

Dans un monde de plus en plus numerique, les jeunes doivent étre equipés des e
compéetences necessaires pour utiliser la technologie de maniere sure et efficace.
Cependant, tous n'ont pas acces aux ressources ou au soutien appropriés. C'est [ que |
le projet Digital Youth intervient ! F

¢ Autonomisation des jeunes : Nous offrons des opportunités pour developper des ppem BN
competences numeériques essentielles, allant de la sécurité en ligne a la litteratie Bh

méediatique et a la collaboration numérique.

¢ Soutien aux educateurs et aux travailleurs de jeunesse : GrGce a des formations
intferactives et des outils pratiques, nous aidons les professionnels a réduire la fracture
numerique et a mieux engager les jeunes.

¢ Une initiative a I'échelle europeenne : Nous reunissons des travailleurs de jeunesse,
des éducateurs et des organisations a fravers I'Europe afin de créer un environnement
d'apprentissage numerique durable et impactant.

¢ Pratique et inclusive : Notre approche permet aussi bien aux débutants qu’'aux
apprenants avanceés de bénéficier de I'éducation numeérique, rendant ainsi cette
formation accessible a tous.

Le projet Digital Youth ne se limite pas aux compéetences numeériques — il faconne un
avenir ou tous les jeunes peuvent réussir a I'ére du numérique | &




METHODE AIDA POUR LA PROMOTION
DESIR :

Avec |le projet Digital Youth, vous pouvez :
Donner aux jeunes les compétences numeériques essentielles pour renforcer leur
éducation, leurs opportunites de carriere et leur sécurité en ligne.
Acceder a des ressources et des formations concues par des experts, rendant
I'education numeérique plus engageante et accessible.
Rejoindre un mouvement européen, ou des educateurs passionnes, des travailleurs de
jeunesse et des organisations collaborent pour une inclusion numerique.
Avoir un impact durable sur la vie des jeunes en les aidant a utiliser la technologie de

maniére responsable, créative et efficace. %




METHODE AIDA POUR LA PROMOTION
ACTION :

L'avenir est numerique, et vous avez le pouvoir de le faconner | Rejoignez le
changement en équipant les jeunes des compétences dont ils ont besoin pour réussir

dans le monde numérique.

Comment pouvez-vous vous impliquer ?
Rejoignez notre réseau de travailleurs de jeunesse, d’'éducateurs et d'organisations o = ___W
engages dans le changement. | #ﬁ"
Utilisez nos ressources numeriques et integrez-les dans vos programmes educatifs.

Participez a des formations pour ameliorer vos compétences en enseignement du
numerigue.
Partagez ce projet et aidez-nous a atteindre encore plus de jeunes | %




RESSOURCES SUPPLEMENTAIRES

Activite de Projet : Creation de Contenus Collaboratifs avec des Outils
Numerigues
Dans le cadre du Projet Digital Youth, nous avons implique des travailleurs
de jeunesse, des éducateurs et des volontaires dans une session interactive
ou ils ont activement contribué au developpement de supports
; pedagogiques en utilisant des outils numeriques.




EXCURSION CULTURELLE :

Dans le cadre du Projet Digital Youth, les participants ont eu l'opportunité de prendre part
une excursion culturelle favorisant 'echange interculturel, le réseautage et 'apprentissage
pratiqgue. Cette expérience a permis aux travailleurs de jeunesse, aux educateurs et aux
volontaires de sortir de leur environnement numerigue et de se connecter aux traditions
locales, a I'histoire et aux pratiques culturelles, tout en renforcant leur collaboration au sein du




CONCLUSION

Le Projet Digital Youth a été un voyage transformateur reunissant des travailleurs de jeunesse, des eéducateurs et des
volontaires de divers horizons pour innover et renforcer les jeunes gr&ce a lI'education numerique et aux echanges
intferculturels.

Grdce a des ateliers interactifs, des kits d'outils numériques, la créeation collaborative de contenus et des expéeriences
culturelles, les participants ont acquis des compétences pratiques, developpé de nouvelles perspectives et établi des
connexions precieuses qui faconneront durablement leur développement professionnel et personnel.




_
-

MERCI BEAUCOUP ! © I—




CET HA ARATKHK 3A AMTUTARHATA
MAAAMHCKA 3AEAHMLIA: I_

_
-

BOAMY 3A MMNAEMEHTALIMJA U LLIUPERE

[NPAKTUYEH BOAWY SATIPOEKTHW NAPTHEPUW 1 MNTAAW
PABOTHWLW
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SCIENCIA NOVA ZIDRUZHENIE KAVADARCI:

BOBEA

CeToT HO OAQTKM 3A AUTUTOAHATA MAOAMHCKA 30EAHUNLIA € KOMIMAETEH BOAMY
KO] UM MOMATA HA MPOEKTHUTE NAPTHEPU, MAOAMHCKUTE PADOTHMLIM U
BOAOHTEPUTE €JDEKTUBHO AQ T MMIMAEMEHTUPAAT U LLUMPAT PEIYATATUTE OA
NPOEKTOT AMTUTAOAHO MAGAMHCKA 30E€AHMLA. TO] HYAU CTRYKTYMPAHM
CTpATENMU, MPAKTUYHM AAATKM M MPETXOAHO MOATOTBEHU LLUIADAOHM 30 AQ CE
OCUTYPU AOATOPOYEH €TOEKT N OAPXAMBOCT HA PEZYATATUTE OA MPOEKTOT.
Ha KOro my € HOMEHETO?

OBOJ] MHCTPYMEHT € AM3AJHUPAH 3Q:
. MAQAMHCKM PADOTHUMLM, EAYKATOPU U TDEHEPU
o HBO n opraHmsaumm aKTMBHM BO ODAACTA HO MAOAMTE, OOPA30OBAHMETO U
ANTUTOAHUTE BELLITMHMU
e BOAOHTEPU U YY4ECHULIM BO OKTUBHOCTUTE HA MPOEKTOT AUTMTAOAHAO MAOAMHCKO
3aeAHMUO




METOAATA AIDA 3A TTIPOMOLUMJA
BHUMAHMUE:

Bo 300p30HATA CBETA HA AEHELUHULATA, AUTUTOAHUTE BELLITMHM HE CE BEKE OMnumM|q, TyKY
notpeodal be3 pasAMKa AGAM CHM MAOAMHCKM PADOTHUK, EAYKATOPR MAM BOAOHTER, OA
KAYYHO 3HOYEHE € AQ MM MOMOTHELL HO MAOAMTE AQ CTEKHAT OCHOBHU AUTUTAAHMU
BELLITMHM LLUTO K€ T MOATOTBAT 3 YCMEX BO OOPA30BAHMETO, NMPODECUMOHAAHMNOT XMBOT U
COLIMJAAHOTO BKAYYYBOHE.

[Mpe3eHTmpame ro CeToT HO AAATKM 34 AUTUTAOAHATA MAOAMHCKO 30EAHULLO —
KOMMAETHA M MPAKTMYHA PECYPCA KOjA MM MOMATrd HO MAOAMHCKUTE PABOTHULM AO
rO HOMOAQT AMTUTAAHMOT JA3 U AQ TH MOAALXAT HOBUTE TEHEPALMU BO CTEKHYBAM
OCHOBHM AMTUTAAHM BELLITUHM.




METOAATA AIDA 3A TPOMOLMJIA

UHTEPEC:
30LUTO € BOXEH NPOEKTOT AUTMTAOAHO MACAMHCKO

30eAHMUQ?

Bo ce noseke AUrMTAAM3BUPAHUNOT CBET, MAOAMTE MOPA AQ DUAAT ONPEMEHU CO BELLITUHM
HEOMXOAHM 30 ©e30eAHO M ePEKTMBHO KOPUCTEHE HO TEXHOAOTM|jATA. Cenak, He cute
MMOQAT MPMCTAN AO COOABETHU PECYPCHU MAM MOAAPLLKA. TOKMY TYKQO BAETYBA MPOEKTOT
AUNTUTAAHO MAOAMHCKA 3aepaHMUAal

¢ OBAQCTYBOHE HO MAOAUTE: HYAMME MOXHOCTM 30 PA3BO] HO OCHOBHM AMTUTOAHMU
BELLUTUHU, OA OHAQ]H BE30EAHOCT AO MEAMYMCKA MUCMEHOCT U AUTUTAAHO COPABOTKA.
¢ [ToAAPLLKQO 30 EAYKATOPU M MAOAMHCKM PADOTHMUM: [TpEKY MHTEPAKTUBHM OOYKU U
NPAOKTUYHU OAQTKM, MM MOMATAME HA MPODECUOHAALUMTE AQ TO HOMOAAT AUTUTOAHMOT
JO3 1 AQ TU BKAYHAT MAGAMTE HO NOAODAP HAYMH.

¢ EBpOMNCKA UHULMNjATMBA: [TOBP3YBAME MAOAUHCKM PAOOTHULM, EAYKATOPU U
OPraHM3ALMM OA LLEAQ EBPOMA 30 AQ CO3AQAEME OAPXAMBA U BAMJATEAHA AUTUTAAHC
CPEAMHA 3A YYEHE.

¢ TIPAKTMYHO M MHKAY3MBHO: HOLLMOT Npuctan € AM3QjHUPAH AQ BUAE KOPUCEH M 30
NOYETHULM M 30 HAMPEAHM YY4EHULIM, LUTO jA NPABU AUTUTAAHATA EAYKALM|A AOCTAMHA 3a
cuTe.

[MTpoekToT AUTMTAOAHO MAOAMHCKA 30EAHULIO HE € CAOMO 3A AUTUTAAHM BELLITUHM — CE
PABOTU 30 ODAMKYBAHE HAO MAHMHA BO KOJA CUTE MACAM KE MOXAT AQ YCNEQAT BO
AMTUTAAHOTA epal &




METOAATA AIDA 3A TIPOMOLUMJA
[TOCAKYBAMDE:

Co npoekToT AurntanHa MnaanHcka 3aeHrua Moxew aa:
M NOHyAWLW Ha MagnTe OCHOBHW AUTNTANHU BELUTUHN 3a Aa ro nogobpat CBOeTo
obpasoBaHVe, MOXHOCTUTE 3a Kaprepa 1 6esbegHOCTa Ha NHTEpPHET.

[obunj npurcTtan 40 pecypcn 1 obyky pasBreHu o4 ekKCcrnepTun, npasBejku ja AurnTaaHaTta
eZykauunja nonpumsaeyHa n AocTtarHa.
[Mpungpyxmn ce Ha eBPONCKO ABUXEeHe Kaje LWTO egykatopul, MIAgNHCK PabOTHULN U
OpraHm3aumm co CTpacT copaboTtyBaar 3a AUrnTasHa NHKIY3Kja.
MMaw gonropoyeH epekT BP3 XUBOTOT Ha M/1agnTe, NOMarajkv UM Aa ja KopucraTt
TEXHOJIOTjaTa Ha OAroBOPEH, KpeaTUBeEH N epeKTUBEH HAUUH. %




METOAATA AIDA 3A TTPOMOLMJA
AKLMIA:

MAHUHATA € AUTUTAOAHQ, O T MMALL MOK AQ jO 0DAMKYBALL! TIoMAPYXM CE HO MPOMEHATA,
OBO3MOXYBAKM MM HO MAOAMTE BELLTMHM MOTPEDOHM 30 YCNEX BO AUTUMTAAHMOT CBET.

Kako moxell AQ y4eCTByBALL?
buan AEA OA HOLLIATA MPEXA HO MAQAMHCKM PADOTHULM, EAYKATOPU M OPTraHM3ALUMU

MOCBETEHM HO MPOMEHATA. | iy
KOpUCTU T HOLLIMTE AUTUTOAHU PECYPCU U MHTETPUMPA] TW BO TBOUTE ODPA30BHM ﬁE‘F
MNPOrpPaAMM. B w8
Y4yecysaj BO 0OykM 30 AQ T MOAOCOPULL TBOUTE BELUTUHU 30 MPEACBAHE AUTUTAAHM

BELLITUHM.
CNOAEAM rO OBOj MPOEKT M MOMOTHM HU AQ CTUTHEME AO YLLITE MOBEKE MAOAM! #




AOINMOAHUTEARN PECYPCK

[TpoekTHa aKTMBHOCT: Kpenpare Ha KoAa®opatmBHO COAPXMHM CO
ANTUTOAHU AAQTKU
BO pamkuTte HA NpoekToT AUTMTAAHO MAOAMHCKA 30E€AHMLQA, BKAYYMBME
MAOAMHCKM PAOOTHULM, EAYKATOPU 1M BOAOHTEPU BO MHTEPAKTMBHA CECU|Q,
KOAE AKTUMBHO MPUAOHECOA BO PA3BOJOT HO OOPA30BHU MATEPM]OAU
; KOPUCTE|KM AUTUTAAHU OAQTKM.




KYATYPHA EKCINAOPALMUIA:

KYATYpPHQO ekcnAopaumja:.

Bo pamkute Ha NpoekToT AUTMTAOAHO MAGAMHCKA 30EAHMLLA, YHECHULUMTE MMAA MOXHOCT AC
Y4ECTBYBAAT BO KYATYPHQ €KCMAOPALM|A, MOTTUKHYBAJKM METYKYATYPEH OOMEH, MPEXHO
NOBP3YBAHE M MPAKTMYHO Yiere. OBAA MCKYCTBO MM OBO3MOXM HO MAOAMHCKMTE PADOTHULIM,
EAYKATOPMUTE U BOAOHTEPUTE AQ M3AE3AT OA HMBHOTO AMTUTAAHO OMKPYXYBAHE M AQ CE
30MO3HAAT CO AOKAAHUTE TRAAULIMU, UCTOPMU]ATA U KYATYPHUTE MPAKTUKU, MCTOBPEMEHO
30]OKHYBAJKM jO COPADOTKATA BO PAMKUTE HA MPOEKTOT.




SAKAYHOLM

[TooekToT AUTMTAOAHO MAOAMHCKA 30eAHMLA Belle TOAHCAHDOPMUPAHO MATYBAHE LLUTO T 0BEeAMHU MAOAUHCKUTE
PAOOTHULM, EAYKATOPUTE N BOAOHTEPUTE OA PA3AMYHUN KOHTEKCTM 30EAHO AQ MHOBUPAAT U AQ T MOAALXKAT MACAUTE
NPEeKyY AUTMTAOAHO ODPA30BAHME M METYKYATYPEH OOMEH.

BAaroaapeHmne Ha MHTEPAKTUBHUTE PADOTUAHULM, AUTUTOAHUTE AAATKM, KO-KPEUPAHETO HAO COAPXMHU U KYATYPHUTE
MCKYCTBQ, YH4ECHUUMTE CTEKHAA MPAKTUYHU BELLTUHM, TW MPOLLUMPU|A CBOMUTE MEPCMEKTMBM M CO3AAAOA BPEAHMU
NOBP3YBAHA KOM KE MMAAT AOATOPOYEH E€TOEKT BP3 HUBHUOT MPOFDECHMOHAAEH U AMYEH PA3BO].




BAATOAAPAM!

<




ZESTAW NARZEDZI DLA MLODZIEZY CYFROWEJ:
PRZEWODNIK PO WDROZENIU | I_
UPOWSZECHNIANIU

_
-

PRAKTYCZNY PRZEWODNIK DLA PARTNEROW PROJEKTOWYCH |
PRACOWNIKOW MLODZIEZOWYCH

Y _(cEIRTN ==



https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/thumb/7/79/Flag_of_North_Macedonia.svg/1200px-Flag_of_North_Macedonia.svg.png

YOUTH FOR YOUTH:

WSTEP

/estaw Narzedzi dla Mtodziezy Cyfrowe] to kompleksowy przewodnik, ktory
pomaga partnerom projektowym, pracownikom mtodziezowym |
wolontariuszom skutecznie wdrazac | rozpowszechniac wyniki Projektu
Mtodziezy Cyfrowe]. Oferuje on uporzgdkowane strategie, narzedzio
praktyczne oraz gotowe szablony, ktore zapewniajg dtugoterminowy wptyw
| frwatosc wynikow projektu.

Do kogo jest skierowany?

Narzedzie to zostato zaprojektowane dla:

o . Pracownikow mtodziezowych, edukatorow i trenerow -
e NGO | organizacji dziatajgcych w obszarze mtodziezy, edukac]i | kompetenc]i
cyfrowych
. Wolontariuszy | uczestnikow dziatan projektu Digital Youth



METODA AIDA DO PROMOCJI
UWAGA :

W dzisiejszym szybkim swiecie kompetencje cyfrowe nie sqg juz opcjq, lecz
koniecznoscig! Niezaleznie od tego, czy jestes pracownikiem mtodziezowym,
edukatorem czy wolontariuszem, wazne jest, aby pomoc mtodym ludziom zdobyc
podstawowe umiejetnosci cyfrowe, ktore zapewniq im sukces w edukaciji, zyciu
zawodowym | zaangazowaniu spotecznym.

Prezentujemy Zestaw Narzedzi dla Mtodziezy Cyfrowe| — kompleksowe | praktyczne
zrodto, ktore pomaga pracownikom mtodziezowym w przezwyciezaniu przepasci
cyfrowe| oraz wzmochnieniu kolejnych pokolen podstawowymi umiejetnosciami
cyfrowymi.




METODA AIDA DO PROMOCJI
ZAINTERESOWANIE ;

Dlaczego projekt Digital Youth jest wazny?

W coraz bardziej cyfrowym sSwiecie, mtodziez musi byC wyposazona w umiejetnosci
niezbedne do bezpiecznego i efektywnego korzystania z technologii. Jednak nie wszyscy
majg dostep do odpowiednich zasobow lub wsparcia. Wtasnie tutaj wkracza projekt
Digital Youth!

¢ Wzmocnienie mtodziezy: Oferujemy mozliwosci rozwoju podstawowych umiejetnosci
cyfrowych, od bezpieczenstwa online po media literacy i wspotprace cyfrowa.

¢ Wsparcie dla edukatorow i pracownikdw mtodziezowych: Dzieki interaktywnym
szkoleniom | narzedziom praktycznym pomagamy profesjonalistom w zmniejszeniu
przepasci cyfrowej i lepszym zaangazowaniu mtodych ludzi.

¢ Inicjatywa na poziomie europejskim: tgczymy pracownikdow mtodziezowych,
edukatorow i organizacje z catej Europy, aby stworzyc trwate i wptywowe srodowisko
nauki cyfrowe.

¢ Praktyczne i inkluzywne: Nasze podejscie zapewnia korzysci zarowno dla
poczgtkujgcych, jak i zaawansowanych ucznidw, dzieki czemu edukacja cyfrowa staje
sie dostepna dla wszystkich.
Projekt Digital Youth to nie tylko umiejetnosci cyfrowe — to ksztattowanie przysztosci, w
ktérej wszyscy mtodzi ludzie bedqg mogli odniesc¢ sukces w erze cyfrowej! %




METODA AIDA DO PROMOCJI
POZADANIE :

Z projektem Digital Youth mozesz: 04 Wyposazy¢ mtodych ludzi w niezbedne
umiejetnosci cyfrowe, ktére wzmocnig ich edukacje, mozliwosci kariery i bezpieczenstwo
online.

Uzyskac dostep do zasobow i szkolen opracowanych przez ekspertow, ktore sprawiaja,
ze edukacja cyfrowa jest bardziej angazujgca i dostepna.
DotgczyC do europejskiego ruchu, w ktorym pasjonaci edukacji, pracownicy mtodziezowi
| organizacje wspotpracujg na rzecz cyfrowej inkluzji.
Wywrzec trwaty wptyw na zycie mtodych ludzi, pomagajgc im odpowiedzialnie,
kreatywnie i efektywnie korzystac¢ z technologii. %




METODA AIDA DO PROMOCJI
DZIALANIE :

PrzysztoscC jest cyfrowa, a Ty masz moc jej ksztattowanial Dotgcz do zmiany, wyposazajgc

mtodych ludzi w umiejetnosci niezbedne do odniesienia sukcesu w cyfrowym swiecie.
Jak mozesz sie zaangazowac?

Dotgcz do naszej sieci pracownikdw mtodziezowych, edukatorow i organizacii, ktore

angazujg sie w zmiane. ~ g
Korzystaj z naszych zasobow cyfrowych i integruj je w swoich programach fﬂ?’y
edukacyjnych. .

Uczestnicz w szkoleniach, aby poprawic swoje umiejetnosci w hauczaniu
umiejetnosci cyfrowych.

Podziel sie tym projektem i pomoz nam dotrzec do jeszcze wiekszej liczby mtodych
ludzil &




DODATKOWE ZASOBY

Aktywnosc¢ Projektowa: Tworzenie Tresci Wspotpracy z Wykorzystaniem
Narzedzi Cyfrowych
W ramach projektu Digital Youth, zaangazowalismy pracownikow
mtodziezowych, edukatorow i wolontariuszy w interaktywngq sesje, podczas
ktorej aktywnie przyczynili sie do opracowania materiatow edukacyjnych z
wykorzystaniem narzedzi cyfrowych.




WYPRAWA KULTURALNA :

W ramach projektu Digital Youth uczestnicy mieli okazje wzigc udziat w wyprawie kulturalnej,
ktora sprzyjata wymianie miedzykulturowej, networkingu i nauce praktycznej. To
doswiadczenie umozliwito pracownikom mtodziezowym, edukatorom i wolontariuszom wyjscie
ze swojego cyfrowego srodowiska i nawigzanie kontaktu z lokalnymi tradycjami, historiq i
praktykami kulturowymi, a takze wzmocnienie wspotpracy w projekcie.




WNIOSKI

Projekt Digital Youth byt transformacyjng podrdzqg, ktora potgczyta pracownikow mtodziezowych, edukatorow i
wolontariuszy z roznych srodowisk, aby wspdlnie wprowadzac innowacje i wzmacniaC mtodziez dzieki edukaciji cyfrowej
oraz wymianie miedzykulturowe,.

Dzieki interaktywnym warsztatom, zestawom narzedzi cyfrowych, wspottworzeniu tresci oraz doswiadczeniom
kulfurowym, uczestnicy zdobyli praktyczne umiejetnosci, rozwineli nowe perspektywy i nawigzali cenne kontakty, ktore
bedg miaty frwaty wptyw na ich rozwdj zawodowy i osobisty.




DZIEKUJE! ©




SET DE INSTRUMENTE PENTRU TINERETUL

_
_I DIGITAL: I_

GHID PENTRU IMPLEMENTARE SI DISEMINARE

GHID PRACTIC PENTRU PARTENERII DE PROIECT SI LUCRATORII DE
TINERET

Y _(cEIRTN ==
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ASOCIATIA EDUPURTUS:

INTRODUCERE

Setul de Instrumente pentru Tineretul Digital este un ghid complet care ajutd
partenerii de proiect, lucratorii de tineret si voluntarii s implementeze si sO
disemineze eficient rezultatele Proiectului Tineretului Digital. Ofera strategi

stfructurate, instrumente practice si sabloane predefinite pentru a asigura un

Impact pe termen lung si durabilitatea rezultatelor proiectului.

Cui | se adreseaza?
Acest instrument a fost conceput pentru:

o . Lucratori de fineret, educatori si formatori -
e ONG-uri si organizatii active in domeniile fineretulul, educatiei si competentelor
digitale
. Voluntari si parficipanti la activitatile proiectului Digital Youth



METODA AIDA PENTRU PROMOVARE
ATENTIE:

Atenftie:
In lumea agitatd de astdzi, competentele digitale nu mai sunt o optiune, ci o
necesitate! Indiferent daca esti lucrator de tineret, educator sau voluntar, este esential
sQ Qjuti tinerii sa dobdndeasca competentele digitale de baza care i vor pregafi
oentru succes in educatie, 1n viata profesionald siin implicarea sociala.

Prezentam Setul de Instrumente pentru Tineretul Digital — o resursa completa si
oractica care ajuta lucratorii de tineret sa reduca decalajul digital si sa sprijine noile
generafii in dobdndirea competentelor digitale de baza.




METODA AIDA PENTRU PROMOVARE
INTERES:

De ce este important proiectul Digital Youth?

Intr-o lume din ce Tn ce mai digitalizatd, tinerii trebuie sa fie echipati cu competentele
necesare pentru a utiliza tehnologia in mod sigur si eficient. Cu toate acesteq, nu tofi au
acces la resursele sau sprijinul adecvat. Aici intervine proiectul Digital Youth!

¢ Empowerment pentru tineri: Oferim oportunitali pentru dezvoltarea competentelor
digitale esentiale, de la siguranta online la media literacy si colaborare digitala.

¢ Sprijin pentru educatori si lucratori de fineret: Prin formari interactive si instrumente
practice, ajutdm profesionistii sa reduca decalajul digital si sa implice mai bine fineri.
¢ O inifiativa la nivel european: Conectam lucratori de tfineret, educatori si organizatii
dinintfreaga Europd pentru a crea un mediu de invatare digital durabil si cu impact.

¢ Practic siincluziv: Abordarea noastra este conceputa pentru a fi benefica atat
pentru incepdtori, cat si pentru elevii avansati, facand educatia digitald accesibild
tuturor.

Proiectul Digital Youth nu este doar despre competente digitale — este despre
modelarea unui viitor in care toti tinerii s& poatd reusiin era digitald! &




METODA AIDA PENTRU PROMOVARE

DORINTA:

Cu proiectul Digital Youth poti:
Oferi tinerilor competentele digitale esentiale pentru a-si imbunatati educatia,
oportunitatile de cariera si siguranta online.

Accesa resurse si formari dezvoltate de experti, facand educatia digitala mai captivanta
Si accesibila.
Alatura-te unei miscari europene in care educatori pasionati, lucratori de tineret si
organizatii colaboreaza pentru incluziunea digitala.
Avea un impact durabil asupra vietii tinerilor, ajutandu-i sa utilizeze tehnologia intr-un
mod responsabil, creativ si eficient. %




METODA AIDA PENTRU PROMOVARE
ACTIUNE:

Viitorul este digital, iar tu ai puterea de a-| modelal Alatura-te schimbarii, oferindu-le
tinerilor competentele necesare pentru a reusi in lumea digitald.

Cum poti participa?
FG parte din reteaua noastra de lucratori de tineret, educatori si organizatii dedicate

schimbari. i g
Utilizeaza resursele noastre digitale si infegreaza-le in programele tale educationale. "__ﬁﬂff
Participd la formari pentru a-ti imbunatati competentele in predarea abilitafilor "B o

digitale.

Distribuie acest proiect si ajutd-ne s& ajungem la si mai mulfi tineril &




RESURSE SUPLIMENTARE

Activitate de Proiect: Crearea de Continut Colaborativ cu Instrumente
Digitale
In cadrul proiectului Digital Youth, am implicat lucrdtori de tineret, educatori
si voluntari intr-o sesiune intferactivg, in care au contribuit activ la
dezvoltarea materialelor educationale utilizdnd instrumente digitale.




EXPLORARE CULTURALA:

In cadrul proiectului Digital Youth, participantii au avut oportunitatea de a lua parte la o
explorare culturalg, favorizGnd schimbul intercultural, networking-ul siinvatarea practica.
Aceasta experientad le-a permis lucratorilor de tineret, educatorilor si voluntarilor sa iasa din
mediul lor digital si sa intfre Tn contact cu traditiile locale, istoria si practicile culturale,
consolidadnd in acelasi timp colaborarea in cadrul proiectului.




CONCLUIZII

Proiectul Digital Youth a fost o calatorie transformatoare care a reunit lucratori de fineret, educatori si voluntari din
diverse contexte pentru a inova impreuna si a sprijini tinerii prin educatie digitald si schimb intercultural.

Datorita workshop-urilor interactive, instrumentelor digitale, co-crearii de confinut si experientelor culturale, participantii
au dobandit competente practice, si-au extins perspectivele si au creat conexiuni valoroase, care vor avea un impact

durabil asupra dezvoltarii lor profesionale si personale.




CU PLACERE! @




LEITFADEN ZUR IMPLEMENTIERUNG UND I_
VERBREITUNG

EIN PRAKTISCHER LEITFADEN FUR PROJEKTPARTNER UND
JUGENDBETREUER

Y _(cEIRTN ==

DIGITALES JUGEND-TOOLKIT:

_
-
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MATTHIAS BILDUNGS UND BEGEGNUNGSWERKSTATT :

EINLEITUNG

Das Digitale Jugend-Toolkit ist ein umfassender Leitffaden, der
Projektpartner, Jugendbetreuer und Freiwillige dabel unterstutzt, die
Ergebnisse des Digital Youth-Projekts effektiv umzusetzen und zu
verbreiten. Es bieteft strukturierte Strategien, praktische Werkzeuge und
einsatzbereite Vorlagen, um die langfristige Wirkung und
Nachhaltigkeit der Projektergebnisse sicherzustellen.

FOr wen ist es gedacht?
Dieses Toolkit richtet sich an:
. Jugendbeftreuer, Padagogen und Trainer
e NGOs und Organisationen, die in den Bereichen Jugend, Bildung und digitale
Kompetenz tatig sind
. Freiwillige und Projektteilinehmer, die an den Aktivitaten des Digital Youth-
Projekts betelligt sind



AIDA-METHODE ZUR FORDERUNG
AUFMERKSAMKEIT:

In der heutigen schnelllebigen Welt ist digitale Kompetenz keine Option mehr — sie ist
eine Notwendigkeit! Ob Sie Jugendbetreuer, PGdagoge oder Freiwilliger sind, die
Vermittlung grundlegender digitaler Fahigkeiten an junge Menschen ist
entscheidend fUr ihren Erfolg in Bildung, Beruf und sozialem Engagement.

Wir prasentieren das Digitale Jugend-Toolkit — eine umftassende, praxisorientierte
Ressource, die Jugendfachkraften dabei hilft, die digitale Kluft zu Uberbrucken
und die ndchste Generation mit essenziellen digitalen Kompetenzen zu starken.




AIDA-METHODE ZUR FORDERUNG
INTERESSE:

Warum ist das Digital Youth-Projekt wichtig? I

lIn einer zunehmend digitalen Welt mUssen junge Menschen mit den FGhigkeiten ausgestattet

werden, Technologie sicher und effektiv zu nutzen. Doch nicht alle Jugendlichen haben ,r‘———-==
Zugang zu den richtigen Ressourcen oder der notigen Unterstutzung. Genau hier setzt das 4

Digital Youth-Projekt an!

Junge Menschen stdarken: Wir bieten Moglichkeiten, essenzielle digitale Fahigkeiten zu
entwickeln — von Online-Sicherheit Uber Medienkompetenz bis hin zur digitalen
Zusammenarbeit.

UnterstUtzung fOr PGdagogen und Jugendbetreuer: Durch interaktive Schulungen und
praktische Werkzeuge helfen wir Fachkraften, die digitale Kluft zu Uberbrocken und junge g *
Menschen gezielt einzubinden.

Eine europaweite Initiative: Wir vernetzen Jugendbetreuer, PGdagogen und
Organisationen in ganz Europaq, um eine nachhaltige und wirkungsvolle digitale
Lernumgebung zu schaffen.

Praktisch & inklusiv: Unser Ansatz stellt sicher, dass sowohl Anfanger als auch Fortgeschrittene
von der digitalen Bildung profitieren — fUr einen barrierefreien Zugang fur alle.

Mit dem Digital Youth-Projekt geht es nicht nur um digitale FGhigkeiten — wir gestalten eine
Zukunft, in der alle jungen Menschen in der digitalen Ara erfolgreich sein kdnnen!

D10 EFO258ATE




AIDA-METHODE ZUR FORDERUNG

WUNSCH:

Mit dem Digital Youth-Projekt kannst du:
4 Junge Menschen mit essenziellen digitalen Fahigkeiten ausstatten, die ihre Bildung,
Karrierechancen und Online-Sicherheit starken.
Zugang zu fachkundig entwickelten Ressourcen und Schulungen erhalten, die digitale
Bildung spannend und zuganglich machen.
Teil einer europaweiten Bewegung sein, in der engagierte Padagogen, Jugendbetreuer
und Organisationen gemeinsam fur digitale Inklusion arbeiten.
Einen nachhaltigen Unterschied im Leben junger Menschen bewirken, indem du ihnen
hilfst, Technologie verantwortungsbewusst, kreativ und effektiv zu nutzen. %




AIDA-METHODE ZUR FORDERUNG
HANDLUNG:

Die Zukunft ist digital — und du hast die Macht, sie mitzugestalten! Sei der Wandel, indem du junge
Menschen mit den digitalen Fahigkeiten ausstattest, die sie fur inren Erfolg in der digitalen Welt
bendtigen.

So kannst du dich engagieren:
Werde Teil unseres Netzwerks aus Jugendbetreuern, Pddagogen und Organisationen, die einen = — f
Unterschied machen. s -
Nutze unsere digitalen Ressourcen und integriere sie in deine Bildungsprogramme. | s
Nimm an Schulungen teil, um deine Fahigkeit zur Vermittlung digitaler Kompetenzen zu
verbessern.
Verbreite die Botschaft — teile dieses Projekt mit deinem Netzwerk und hilf uns, noch mehr junge
Menschen zu erreichen! %




ZUSATZLICHE RESSOURCEN

Projektaktivitat: Kollaborative Inhaltserstellung mit digitalen Werkzeugen
Im Rahmen des Digital Youth-Projekts haben wir Teilnehmer -
Jugendbetreuer, PGdagogen und Freiwillige — in eine interaktive Sitzung
eingebunden, in der sie aktiv zur Entwicklung von Bildungsmaterialien
mithilfe digitaler Werkzeuge beigetragen haben.




KULTURELLE EXKURSION:

Kulturelle Exkursion:
Im Rahmen des Digital Youth-Projekts hatten die Teilne
kulturellen Exkursion teilzunehmen, die den interkulture

nmer die Moglichkeit, an einer
len Austausch, das Networking und

praxisnahes Lernen forderte. Diese Erfahrung ermaglic

nte es Jugendbetreuern, PGdagogen

und Freiwilligen, ihre digitalen Arbeitsraume zu verlassen und sich mit lokalen Traditionen,
Geschichte und kulturellen Praktiken zu verbinden, wahrend sie gleichzeitig ihre

/usammenarbeit im Projekt starkten.




FALZIT

Das Digital Youth-Projekt war eine transformative Reise, die Jugendbetreuer, Pddagogen und Freiwillige aus
verschiedenen Hintergrunden zusammengebracht hat, um gemeinsam Innovationen zu entwickeln und junge Menschen

durch digitale Bildung und interkulturellen Austausch zu starken.
Durch interaktive Workshops, digitale Toolkits, kollaborative Inhaltserstellung und kulturelle Erlebnisse haben die

Teilnehmer praktische Fahigkeiten erworben, neue Perspektiven gewonnen und wertvolle Verbindungen geknupft, die ihr
berufliches und personliches Wachstum nachhaltig pragen werden.




—I GERN GESCHEHEN! © |_
VIEL ERFOLG MIT DEINEM
PROJEKT! 45




—I DIJITAL GENCLIK ARAC SETI: l—
UYGULAMA VE YAYGINLASTIRMA KILAVUZU

PROJE ORTARLARI VE GENCLIR CALISANLARI ICIN PRATIR BIR KILAVUZ

Y _(cEIRTN ==
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ISTANBUL SURDURULEBILIR KALKINMA DERNEGI:

GIRIS

Dijital Genclik Aracg Setl, proje ortaklarini, genclik calisanlarini ve gonullulert,
Dijital Genclik Projesinin sonuclarnni etkili bir sekilde uygulamaya ve
yvayginlastrmaya destekleyen kapsamli bir kilavuzdur. Uzun vadeli etkiyi ve
proje ciktilarinin sordurulebllirligini saglamak icin yapillandinimis stratejiler,
poratik araclar ve kullanima hazr sablonlar sunar.

Kimler icin tasarlandi?
Bu aracg seti su gruplara yoneliktir:

o . Genclik calisanlarn, egitimciler ve egitmenler -
e Genclik, egitim ve dijital okuryazarlik alanlarnda faaliyet gosteren STK'lar ve
kuruluslar
. Dijital Genclik Projesi faaliyetlerine katilan gonudlluler ve proje katilimcilar



TANITIM ICIN AIDA YONTEMI

DIKKAT:

Gunumuzun hizlh donyasinda dijital yetkinlik artik bir secenek degil, bir zorunluluktur!
Ister genclik calisani, ister egitimci ya da géonUllo olun, genclere temel dijital beceriler

kazandirmak, onlarnn egitimde, is hayatinda ve sosyal katiimda basaril olmalar icin
hayati dnem tasir.

Dijital Genclik Arag Seti'ni sunuyoruz — genclik calisanlarnnin dijital ucurumu
kapatmasina ve gelecek nesli tfemel dijital yetkinliklerle guclendirmesine yardimci
olan kapsamll ve uygulamaya yonelik bir kaynak.




TANITIM ICIN AIDA YONTEMI
ILGI:
Dijital Genclik Projesi neden onemlidir?

Giderek dijitallesen bir dionyada, genclerin teknolojiyi guvenli ve etkili bir sekilde
kullanabilmeleri icin gerekli becerilerle donatimasi gerekmektedir. Ancak, TUm gencler
dodru kaynaklara veya gerekli destede erisememektedir. Iste tam da bu noktada Dijital
Genclik Projesi devreye giriyor!

¢ Gencleri guclendirme: Online guvenlikten medya okuryazarligina ve dijital is birligine
kadar temel dijital becerileri gelistirmeleri icin firsatlar sunuyoruz.

¢ Egitimciler ve genclik calisanlar icin destek: Etkilesimli egitimler ve pratik araclar
sayesinde uzmanlara dijital ucurumu kapatma ve gencleri etkin bir sekilde dahil etme
konusunda yardimci oluyoruz.

¢ Avrupa capinda bir girisim: Avrupa genelindeki genclik calisanlarini, egitimcileri ve
kuruluslan bir araya getirerek sGrdurUlebilir ve etkili bir dijital dgrenme ortami
olusturuyoruz.

¢ Pratik ve kapsayici: Yaklasimimmiz, hem yeni baslayanlann hem de ileri duzeydeki
bireylerin dijital egitimden faydalanmasini saglar, bdylece herkes icin erisilebilir hale gelir.
Dijital Genclik Projesi yalnizca dijital becerilerle ilgili degildir — biz, tum genclerin dijital
cagda basaril olabilecedi bir gelecek insa ediyoruz! %




TANITIM ICIN AIDA YONTEMI
ARZU:

Dijital Genclik Projesi ile sunlari yapabilirsin:
Gencleri temel dijital becerilerle donatarak egitimlerini, kariyer firsatlarini ve cevrimici
guvenliklerini guclendirebilirsin.
Dijital egitimi ilgi cekici ve erisilebilir hale getiren uzman tasarimli kaynaklara ve
egitimlere erisim saglayabilirsin.
4 Tutkulu egitimciler, genclik calisanlari ve kuruluslarin dijital kapsayicilik icin birlikte
calistigi Avrupa capindaki hareketin bir parcasi olabilirsin.
Genclerin teknolojiyi bilincli, yaratici ve etkili bir sekilde kullanmasina yardimci olarak
onlarin hayatinda kalici bir fark yaratabilirsin. %




TANITIM ICIN AIDA YONTEMI
EYLEM:

Gelecek dijital ve sen onu sekillendirme gucune sahipsin! Gencleri dijital dunyada basarl olmalar
icin gerekli becerilerle donatarak degisimin bir parcasi ol.

Sen de bu harekete nasil katilabilirsin? ) )
Fark yaratan genclik calisanlar, egitimciler ve kuruluslardan olusan agimiza katil. .
Dijital kaynaklarmizdan faydalan ve bunlan egitim programlanna entegre et. e i
Dijital becerileri 6gretme yetenegini gelistirmek icin egitimlere katil.
Bu projeyi paylasarak daha fazla gence ulasmamiza yardimcei ol %




EK KAYNAKLAR

Proje Etkinligi: Dijital Araclar Kullanarak Isbirlikci Icerik Uretimi
Dijital Genclik Projesi kapsaminda, genclik calisanlar, egitimciler ve
gonullulerden olusan katiimcilan, dijital araclar kullanarak egitim
materyallerinin gelistiriimesine aktif olarak katkida bulunduklar interaktif bir
oturuma dahil effik.




o KULTUREL GEZI:

Dijital Genclik Projesi kapsaminda katiimcilar, koltUrler arasi etkilesimi, ag kurmayi ve uygulamali
ogrenmeyi tesvik eden bir koltorel geziye katiima firsati buldular. Bu deneyim, genclik
calisanlarnin, egitimcilerin ve gonullUlerin dijital calisma alanlanndan ¢ikarak yerel gelenekler,
tarih ve kUlturel uygulamalarla baglanti kurmalarnni saglarken, ayni zamanda projedeki

isbirliklerini guclendirmelerine de olanak tanid.




SONUC

Sonuc

Dijital Genclik Projesi, genclik calisanlanni, egitimcileri ve gonullUleri farkli gecmislerden bir araya getirerek yenilikler
gelistirmelerine ve gencleri dijital egitim ile koltorler arasi etkilesim yoluyla guclendirmelerine olanak taniyan donusturocu
bir yolculuk olmustur.

Etkilesimli atolyeler, dijital aracg setleri, isbirlikci icerik uretimi ve kultUrel deneyimler sayesinde katilimcilar, mesleki ve kisisel

gelisimlerini kalici olarak sekillendirecek pratik beceriler kazanmis, yeni bakis acilarn edinmis ve degerli baglantilar
kurmuslardir.
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